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Velferdsforskning, Norsk tidsskrift for migrasjonsforskning og Sekelys pé arbeidslivet
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innvandrerbefolkningens deltakelse i lennet arbeid (2009-2010). Arbeids- og
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Integrering og samfunnsdeltakelse blant kvinner gjenforent med norske menn. (2008-
2009) Integrerings- og mangfoldsdirektoratet.
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Akershus, Oslo, Bergen og Stavanger kommune.
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Aspay, Kavli & Tender (2023): «Da klokka klang...Utdanningens plass i
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Arbeidslivets randsoner. Introduksjons til temanummer i Sekelyset (2020)

Hanne C. Kavli (2020): Kontinuitet og endring. Familiepraksis og kvinners
yrkesdeltakelse blant innvandrere i Norge. Avhandling for PhD-graden, Institutt
for sosiologi ved det samfunnsvitenskapelige fakultet, Universitetet i Oslo.

Kavli, Hanne C. and Roy A. Nielsen (2019): Stepping in, stepping out or staying
put? Part-time work and immigrant integration in Norway, chapter 7 in Nicolaisen,
Kavli and Steen-Jensen (eds.) Dualisation of part-time work. The development of
labour market insiders and outsiders. Policy Press

Nicolaisen, Heidi, Hanne C. Kavli and Sissel Trygstad (2019): Workplace
responses to national regulations to reduce involuntary part-time work, chapter 4 in
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development of labour market insiders and outsiders. Policy Press
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Press

Nicolaisen, Heidi and Hanne C. Kavli (2019): Conclusion and future prospects,
chapter 13 in Nicolaisen, Kavli and Steen-Jensen (eds.) Dualisation of part-time
work. The development of labour market insiders and outsiders. Policy Press

Djuve, Anne Britt og Hanne Cecilie Kavli (2018): Refugee integration policy the
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Review of Labour and Research. Nov 22, 2018 | OnlineFirst

Hagelund, Anniken og Hanne C. Kavli (2017): Integration. Chapter 25 in
Handbook on Social Policy Evaluations, Edward Elgar Publishing
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kvinner i norsk arbeidsliv. Tidsskrift for samfunnsforskning 2016-4.
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Djuve, Anne Britt, Anniken Hagelund og Hanne C. Kavli (2015): Dialogbasert
sykefravaersoppfelging blant innvandrede arbeidstakere. Sokelys pd arbeidslivet
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Djuve, Anne Britt and Hanne C. Kavli (2015): User influence in activation programs.
When Carers and Clerks meet Pawns and Queens. Journal of Social Policy 44(2): 235-
254

Hanne C. (2015): Adapting to the Dual Earner Family Model? The Case of Immigrants
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av surveyundersekelser. Analysen

Kavli, Hanne C. (2006): Med rett til & leere. Det offentlige kvalifiseringsregimet for
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Gyldendal Akademisk
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Fletten, Kavli & Braten (2023): Oslo er fortsatt en delt by. Levekdr, trygghet og
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Djuve, Anne Britt og Hanne C. Kavli (2015), Ti drs erfaringer. En
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perspektiv pd likestilling. En kartlegging av politiske dokumenter og
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Dehlen, Marianne og Hanne C. Kavli (2011), Lerere i Oslo voksenoppleering.
Erfaringer med Krafttak for norskoppleering. Krafttak for norskopplaering —
delrapport 3. Fafo-notat 2011:02

Djuve, Anne Britt, Hanne C. Kavli og Anniken Hagelund (2011), Kvinner i
kvalifisering. Introduksjonsprogram for nyankomne flyktninger med liten
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Kavli, Hanne Cecilie, Roy A. Nielsen og Miriam Latif Sandbak (2010),
Stonadsordningen for enslige forsargere. Hvordan fungerer den for mottakere med
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Djuve, Anne Britt og Hanne Cecilie Kavli (2010), Krafttak for norskoppleering —
et forste inntrykk. Rapportering fra kvalitative intervjuer ved skolene som deltar.
Krafttak for norskopplering — delrapport 2. Fafo-notat 2010:10

Kavli, Hanne Cecilie (2010), Hva er det med Oslo? Fra mdling av resultater til
mdling av kvalitet. Fafo-notat 2010:06

Kavli, H.C. og M. Nadim (2009), Familiepraksis og likestilling i innvandrede
familier. Fafo-rapport 2009:39

@yvind Berge, Johan Christensen, Jon Erik Delvik, Tone Fletten, Jon M. Hippe,
Hanne Kavli og Sissel Trygstad (2009) : De nordiske modellene etter 2000 — en
sammenliknende oppsummering. Fafo-notat 2009:11

Djuve, Anne Britt, Elisabeth Gulley, Hanne C. Kavli og Frode Berglund (2009):
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storste humaniteere utfordringene i Norge. Fafo-notat 2009:05
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Nielsen, Jonn Syse, Steffen Torp (2009), Kreft og levekar. Et sammendrag. Fafo-
rapport 2009:06

Fletten, Tone, Steffen Torp, Hanne Kavli, Roy Nielsen, Jonn Syse, Arne Backer
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Kavli, Hanne C, A. Hagelund og M Brathen (2007): Med rett til a leere — og plikt til d
delta. Evaluering av introduksjonsprogram for nyankomne flyktninger og innvandrere.
Fafo rapport.

Kavli, Hanne C. (2007): En felles fritid? Livet etter skoletid for barn og unge i Oslo.
Fafo rapport.

Djuve, A.B. og H.C. Kavli (2007), Integrering i Danmark, Sverige og Norge: Felles
utfordringer — like losninger? Tema Nord 2007:575. Nordisk Ministerrad

Djuve, Anne-Britt og Hanne C. Kavli (2005): ”De vil nok det samme” Samarbeid
mellom flyktningtjenesten og Aetat lokal om introduksjonsordning for nyankomne
innvandrere. Fafo rapport 491.

Huitfeldt, Anniken og Hanne C. Kavli (2004): ”Det globale ekteskapsmarkedet”
Ekteskap mellom norske menn og utenlandske kvinner — kunnskapsstatus og
kunnskapsbehov.” Fafo notat 2004:23.

Kavli, Hanne C. (2004). ‘Cooking class or carpenter shop? Gender bias in
government qualification programs.’ In Barrierer pd arbeidsmarkedet for kvinner
med innvandrerbakgrunn, edited by B. Berg and E. Ferrari de Carli. Copenhagen:
Nordisk ministerrad, 22 -28

Djuve, Lund and Kavli (2004): From social benefits to paid qualification. Findings
from 26 trial-projects with compulsory introductory programs for newly arrived
refugees.

Kavli, Hanne (2004): ”Hvordan gikk det etterpd? En oppfolging av tidligere deltakere i
forsok med introduksjonsprogram i offentlige register og gjennom telefonintervjuer”.
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Drepping, Jon Anders og Hanne C. Kavli (2002): ”Kurs for arbeid. Norskopplering og
yrkesdeltakelse blant ikke-vestlige flyktninger og innvandrere.” Fafo-rapport 387.

Djuve et al. (2002): “’Fra sosialhjelp til lonnet kvalifisering. Resultater fra forsek med
heldags introduksjonsprogram for flyktninger.” Fafo-rapport 364.

Kavli, Hanne C (2001): “En drape, men i hvilket hav?” Kontantstettens konsekvenser
for barnehagebruk blant etniske minoriteter. Fafo-rapport: 349.

Kavli, Hanne C. og Elin Svensen (2001): Overforingsflyktninger. Fafo-rapport
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flytteaktivitet blant flyktninger i lys av myndighetenes bosettingsarbeidt" Fafo-
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Djuve og Pettersen (1998): “Ma de vaere ute om vinteren?”” Holdninger til pass av barn
blant innvandrerforeldre i Oslo.” Fafo rapport: 262.

Djuve og Pettersen (1998): "Nasjonale intensjoner — lokal virkelighet. Ettersporsel
etter, og bruk av barnehager blant innvandrerforeldre i Bergen, Oslo og Trondheim.”
Fafo-notat 1998:5.

Djuve og Pettersen (1998): "Syk og misforstdtt" En kartlegging av erfaringene til 71
minoritetssprdklige pasienter ved Ullevdl sykehus. Fafo-notat 1998:12.

Djuve og Pettersen (1997): ”Virker tvang? Erfaringer med bruk av gkonomiske
sanksjoner i integreringsprogrammer for flyktninger” Fafo-rapport: 234.

SIRUS Conference, Glasgow 2019, Disciplining the discipliners: Sanctioning and
sabotage at the street-level.

Europeanist conference, Madrid 2019, Welfare dependency, gender equality and trust
among immigrants in Norway

Nordic Work-life conference 2018, Stream 19, Oslo: Integrating refugees in the Nordic
labour model. Low skilled refugees in an ambitious introductory program.

The International Conference on Immigration and Labour Market Integration.
November 13—15, 2017, Gothenburg: Integrating refugees in the Nordic labour model

ESPAnet, Lisboa, 2017, Stream 27: Disciplining the discipliners. The governance of
street-level sanctioning practises in refugee integration programmes.

ESPAnet, Rotterdam 2016, September: Integrated or marginalized? Immigrant women
at work in Norway.

ESPAnet conference, Rotterdam 2016, September, The attitudional dimension of
discretionary reasoning. The case of street-level bureaucrats' attitudes towards refugees.

Europeanist conference, Philadelpia 2016: Resilient attitudes? A study of case worker
attitudes towards refugees in a period of increased migration.

ESA, Praha 2015, Marginalized or normalized? Working time patterns among non-
western immigrants in Norway.
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IMISCO 11th annual conference, 2013, Madrid 27-29 august: Adapting to Gender
Equality? Attitudes to mothers' employment among immigrants and immigrant
decendants.

ESA 2013, Turin: Cultural contagion. Changing attitudes to maternal employment
among immigrants.

ESPAnet, Edinburgh, September 2012. Obstacles to transition to employment for
refugee women in activation programs.
http://www.espanet2012.info/schedule/saturday 1100 - 1230

SPA Conference, Lincon 2010, User involvement in activation programs. When carers
and clercs meet pawns and queens.

Activation conference in Niirnberg 15-16 May 2008: If work is out of sight. Activation
and citizenship for new refugees.

Harward inequality Network, New York February 21th-24"% 2008: Incorporating user
perspectives in obligatory qualification programmes — too hard to handle?

International Metropolis Conference, November 2008, Bonn. Immigrant Women and
the Norwegian labour market. Competence, qualification programs and family values

ESPAnet workshop, Pamplona 7-9 June 2006, A street-level culture clash? When
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SFI research seminar, May 19, 2005, Copenhagen; Attitudes towards female
employment among immigrants in Norway.

ESPAnet 2004, Oxford, Poverty and exclusion among children from ethnic minority
groups: The failure of Nordic welfare policy?

Nordic seminar on labour market barriers for migrant women, Oslo 3-4 februar 2003:
”Cooking class or carpentry shop? Gender bias in government qualification programs”,

The Seventh International Metropolis Conference "Togetherness in Difference:
Citizenship and Belonging", 9-13 September 2002, Oslo: Cooking class or carpentry
shop? Gender bias in government qualification program

Kommunenes utgangspunkt for d mote behov blant flyktninger fra Ukraina, Oslo, mars
2022.

Tillit og implikasjoner for integreringsarbeidet, Trondheim, september 2019

Effektive metoder i integreringsarbeidet og bruk av okonomiske insentiver. FFkF
arskonferanse 2019. Bergen, 4 april 2019..

Introduksjonsprogram og norskoppleering. Hva virker, for hvem? Foredrag for
Justisdepartementet 1/11-2017, Ostfold fylkeskommune, IMDi region Nord, 7 desember
2017, IMDi region Midt, 22 november 2017,

En fot innenfor? Hva vet vi egentlig om innvandrede kvinner og lonnet arbeid? Manifest
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Framtidas introduksjonsprogram. FFKf &rskonferanse, 25 april 2017,

Innvandrernes barn — integreringsens lakmustest Foredrag for IMDi fagverksted pa
Gardermoen (21 november 2017), KS erfaringssamling i Tansberg 10 september 2017,
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