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Vedlegg 2 Regresjoner

Kapittel 3, fotnote 7, logistisk regresjon. O=varslet ikke, 1=varslet.

B
Kvinne (0O=mann, 1=kvinne) -.431
Utdanning (O=lav, 1=hgy) -.196
Tilknytningsform (O=midlertidig, 1=fast ansatt) 274
Fagorganisert (O=ja, 1=nei) -.213
Lederansvar (O=nei, 1=ja) .0
Tillitsvalgt/verneombud (0=nei, 1=ja) -.928
Ansiennitet (kontinuerlig) .088
Antall ansatte (O=undre 10, 4=over 50) 2**
Fatt veiledning (O=nei, 1=ja) 2.834***
Varslingsrutiner (O=nei, 1 ja) 317
Sektor (0O=privat, 1=offentlig) -.498**
N 484
Log likelihood 544.201
Naglekerke R2 427
Cox & Snell R Square 32

**sign.p<.05, ***sign p<.01

Kapittel 4, fotnote 8 og 9. Lineaer regresjon. Varslingseffektivitet (1=forverring, 4=opphgrte)

Modell B —verdi T-verdi
Konstant 2.416 4.737%**
Kvinne (0O=mann, 1=kvinne) -.045 -.453
Utdanning (0=lav, 1=hgy) .079 .806
Fagorganisert (O=ja, 1=nei) .034 .334
Lederansvar (O=nei, 1=ja) 426 3.826%**
Tillitsvalgt/verneombud (0=nei, 1=ja) .265 3.976%**
Tillitsvalgt eller verneombud pa arbeidsplassen (0=nei, 1=ja) -.208 -.801
Antall ansatte (O=undre 10, 4=over 50) -.059 -1.424
Fatt veiledning (O=nei, 1=ja) .319 3.006***
Varslingsrutiner (O=nei, 1 ja) -.092 -.879
Sektor (O=privat, 1=offentlig) .008 .069
Kritikkverdig forhold (O=andre forhold, 1=psykososiale forhold) -.191 -.194%**
Ansvarlig for det kritikkverdige forholdet (O=underordnet, 4=toppleder) | -.219 -3.27%**
Varslet flere ganger (1=1, 4=fire ganger og mer) -.366 -3.901***
N= 271, Justert R2=.21

**sign.p<.05; ***sign.p<.01




Kapittel 4, fotnote 10. Lineaer regresjon. Reaksjoner (1=bare negative, 6=bare positive)

Modell B —verdi T-verdi
Konstant 4.626 4.86%**
Kvinne (0O=mann, 1=kvinne) -.077 -42
Utdanning (0=lav, 4=hgy) -217 -2.155%*
Fagorganisert (O=ja, 1=nei) 123 .597
Lederansvar (O=nei, 1=ja) -.026 -.122
Tillitsvalgt/verneombud (0=nei, 1=ja) .059 -.507
Tillitsvalgt eller verneombud pa arbeidsplassen (0O=nei, 1=ja) -.06 -.132
Antall ansatte (O=undre 10, 4=over 50) .067 .857

Fatt veiledning (O=nei, 1=ja) .328 1.717
Varslingsrutiner (O=nei, 1 ja) -476 2.32%*
Sektor (O=privat, 1=offentlig) .184 91
Kritikkverdig forhold (O=andre forhold, 1=psykososiale forhold) -.585 -2.949%**
Kritikkverdige forhold (O=andre forhold, 1=brukerrelaterte forhold) -.937 -3.338%***
Ansvarlig for det kritikkverdige forholdet (O=underordnet, 4=toppleder) | -.348 -2.678***
Varslet flere ganger (1=1, 4=fire ganger og mer) -.627 -3.504***
N= 273, Justert R2=.17

**sign.p<.05; ***sign.p<.01



