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Me er her nar kverdagen vakne
Glade dager, grae dager og store dager.
Me ser personligheter voksa fra.
Me utvikle vennskap og me skape forstaelse og tillit.
Kver dag gjor me nye oppdagelser, me bygge kunnskap, me lere om
verden og kverandre.
For sjol de lengste reisene begynne med det aller fysta stege»

film stavangerbarnehagen
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http://www.stavanger.kommune.no/no/Tilbud-tjenester-og-skjema/Barn-og-familie/barnehage/Stavangerbarnehagen/Film---Stavangerbarnehagen/

Kompetanseheving i Madlavoll
barnehage

» Veien fra assistent til Barne- og ungdomsarbeider

» Rekrutering

» Konsekvenser av rekrutering \ kompetansehevingen
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Betydningen av yrkesrettet
spisskompetanse.

» Rollebeskrivelser

» Fra en barn- og ungdomsarbeiders stasted
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Fagbrev s Kvalitet

» Hvordan gjor Stavanger kommune dette?

Kompetansetrappa

Ressurs-

. for de fi
arnehager Ll
rosjekter

« Selvstendige prosjekter
for de fire kvalitetseylene

. F
+ Samspillkompetanse
« Kurs - observasjonsverk
« Grunnkurs fire kvalitetssoyler ::: :mm:m
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