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MARITIM NÆRING 
- Størst etter olje og gass  

• 185 milliarder i verdiskaping 
• Nesten 120.000 tilsette 
• Over 55 mrd. i skatt og avgift 
• Sannsynlegvis verdas mest komplett maritime klynge 

 
MOGLEG FORDI ME HAR NORSKE SJØFOLK! 

 







Ny Maritim strategi  
Når og hva ? 



Norske lønns- og arbeidsvilkår i norske farvann 
• Like konkurransevilkår 
• Sikre sysselsetting 
• Motvirke sosial dumping 

 
• Like regler uavhengig av flagg 

 
• Uskyldig gjennomfart / tilfeldig  
anløp norsk havn  

 
 

 



Hvem bestemmer? 



Høyesterettsdom om lovvalg 
• Norsk arbeidstaker 
• Norsk arbeidsgiver 
• Frakt mellom Bergen-Kirkenes 
• Betalt skatt til Norge 
• Norsk tariffavtale 
• Flagg: Antigua Barbuda 
• Avtale om lovvalg > uklar 
 
Høyesterett: Flaggstatens regler, hvis ikke annet er avtalt. 
Ergo: En gruppe arbeidstakere i Norge er ikke omfattet av norsk lov 



55 skjevheter på norsk sokkel (utdrag av tabell) 
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