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Hva er LOs tillitsvalgtpanel?
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• Panelet ble opprettet i 2012 på oppdrag fra LO

• 2-3 runder med spørsmål per år



Drøyt 4700 tillitsvalgte fra LOs forbund
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Noen utvalgte tema de siste 10 årene
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• Innleie av arbeidskraft

• Kontroll og overvåkning på 
arbeidsplassen

• Likestilling

• Medbestemmelse

• Etter- og videreutdanning

• Bruk av sosiale medier

• Kjøp av renholdstjenester

• Rusproblemer på 
arbeidsplassen

• Arbeidstid

• Pensjon

• Konkurranseutsetting

• Tiltak mot sosial dumping

• Endringer i arbeidsmiljøloven

• Varsling

• Økonomiske framtidsutsikter

• Psykisk helse



LOs tillitsvalgtpanel i 2022
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• Tillitsvalgte i offentlig sektor frykter i større grad enn 
de i privat at de blir færre ansatte de neste to årene

• Halvparten svarer at de i liten grad blir involvert i 
vurderinger av behovet for kompetanseutvikling

• Høyere lønn, pensjon og flere heltidsstillinger er de 
viktigste områdene LO bør prioritere

• Én av fire er enig i at det på deres arbeidsplass er satt 
i gang tiltak for å fremme likestilling og mangfold

• Drøyt én av fire mener kontakt med kunder, pasienter 
og brukere utgjør en risiko for seksuell trakassering 
på arbeidsplassen
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